Second AttemptcV.

Verein zur Férderung & Vernetzung von Jugendkultu

Stellenausschreibung
Quartiersmanagement

Beginn:15.01.2018
Ort: Gorlitz
Gehalt: angelehnt an TVOD E11

Stellenbezeichnung: Quartiersmanagement
Beschaftigungstyp: Anstellung (36h / Woche)

Aufgabe des Quartiersmanagements ist es, sich im geplanten
Foérderzeitraum 01.01.2018 - 30.04.2021 fir die Koordinierung der Arbeit
und den Ausbau der Netzwerkstrukturen der im GIHK genannten Akteure
und Akteurinnen einzusetzen und Vorhaben im Sinne des GIHK zu
initiieren und zu begleiten. Im Einzelnen bedeutet das:

- Beforderung der aktiven Partizipation und den standigen Austausch
zwischen den mitwirkenden Akteuren/innen sowie Bewohnern/innen
im Rahmen der Gebietsentwicklung

- Koordinierung des weiteren Beteiligungsprozesses, wirkt im Stadtteil
aktivierend, um entsprechende Teilnehmer/innen fir die Projekte zu
gewinnen

- koordiniert, berat, begleitet und vernetzt die Vorhabenstrager bei der
Vorbereitung, Umsetzung und Nachbereitung der Projekte des
gebietsbezogenen integrierten Handlungskonzeptes ,Innenstadt West
/ Brautwiese® der Stadt Gorlitz

- Personalverantwortung von Bundesfreiwilligendienstleistenden und
Praktikanten

- Budgetverwaltung (Projektfinanzplanung und -controlling)

- Kenntnisse in den Bereichen Fdérdermittelabrechnung (insbesondere
ESF), Projektkoordination und -beratung, Gemeinwesensarbeit,
Netzwerk- und Offentlichkeitsarbeit sind wiinschenswert.
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Anforderungen:

Deine Bewerbungsunterlagen mit tabellarischem Lebenslauf, kurzen
Motivationsschreiben und Referenzen richtest du bitte an
Christian Thomas, christian@second-attempt.de

Der Second Attempt e.V. ist ein gemeinnutziger Verein zur Vernetzung
und Forderung von Jugendkultur mit Sitz in Gérlitz. Wir unterstitzen als
Verein Menschen auf allen Ebenen: Bei ihren Projektideen, bei politischen
Herausforderung und der Umsetzung ihrer Winsche. AuRerdem sind wir
die Betreiber der RABRYKA — Zentrum f. Jugend- und Soziokultur.

Wir freuen uns auf deine Bewerbung und darauf, dich persoénlich
kennen zu lernen.

abgeschlossenes Studium der Sozialarbeit, Kulturmanagement oder
Urbanistik bzw. vergleichbarer Qualifikation

Berufserfahrung in der partizipativen Arbeit mit Menschen
Erfahrungen im Projektmanagement und Konzeptionserstellung
Teamfahigkeit und gute Kommunikationsfahigkeit
Verantwortungsbewusstsein & Eigenengagement

Zeitlich flexibel




