Externe Stellenausschreibung

In der Stadt Gorlitz ist im Amt fur Stadtplanung die Stelle Stadt éﬁﬂitz
Sachgebietsleitung Stadterneuerung (m/w/d)

zum néchst maglichen Termin in Vollzeitbeschaftigung (39 Stunden) unbefristet zu besetzen.

Ihr zukiinftiges Aufgabengebiet beinhaltet im Wesentlichen:

¢ fachliche und organisatorische Fiihrung des Sachgebietes in den Bereichen Stadtsanierung,
Mobilitat und Verkehr, Wohnungswesen, Flachenmanagement und Brachflachenvitalisierung,
Energieprojekte, Finanzen und Férderung

e Steuerung und Kontrolle der Aufgabenerfillung
Wahrnehmung der Dienst- und Fachaufsicht fir die Beschéftigten des Sachgebietes

e Erstellung bedarfsorientierter  Arbeitsstrukturen und  -prozesse, Steuerung der
Entwicklungsprozesse im Sachgebiet hinsichtlich Digitalisierung

e Planung und Umsetzung des Ergebnis- und Finanzhaushalts fir das Sachgebiet
Vertretung des Sachgebietes nach innen sowie vor politischen Gremien, Birgern und
sonstigen Interessensvertretern

e Organisation und Begleitung der Kooperation mit zivilgesellschaftlichen Akteuren und
vergleichbaren Partnern in der Stadt Gorlitz

e Beratung von Investoren, Unternehmern, Eigentiimern, Planern und Behérden

e Priufung Ubergeordneter Leitlinien der Stadtentwicklung und Ableitung strategischer Ziele und
Aufgabenstellungen fur das Sachgebiet

e Erarbeitung von Grundsatzdokumenten sowie Vorbereitung und Steuerung komplexer
Entscheidungsprozesse unter Berlicksichtigung gesellschaftlicher, raumlicher und rechtlicher
Rahmenbedingungen

e Fortschreibung stadtebaulicher Konzepte auf Grundlage des besonderen Stadtebaurechts

e Konzipierung von Inhalten und Zielen der Investitionsplanung fiir die Produktgruppen des
Sachgebiets

e Steuerung und Pflege der Zusammenarbeit mit Landesbehérden, Fachministerien,
kommunalen Spitzenverbdnden und Weiteren

e Zusammenarbeit in interkommunalen Arbeitsgemeinschaften und fachbezogenen
Arbeitsgruppen und Erarbeitung von fachspezifischen Handlungsanséatzen

e Einbringung kommunaler Interessen in Gbergeordnete Entscheidungsprozesse

e Wahrnehmung der Funktion als zentrale Kontaktstelle fur externe Behorden und
interkommunale Partner in fachlichen und organisatorischen Belangen des Aufgabenbereichs.

Mit diesen Qualifikationen und Kompetenzen kénnen Sie uns Uberzeugen:

- ein erfolgreich abgeschlossenes Hochschulstudium (Diplom (BA, FH), Bachelor (FH, BA, Uni)
in den Fachrichtungen Bauingenieurwesen, Stadtebau, Umweltingenieurwesen,
Nachhaltigkeitsmanagement, Klimaschutz und -anpassung, Mobilitat und Verkehr, Wohnungs-
und Immobilienwirtschaft, Energiewirtschaft bzw. artverwandte ingenieurtechnische
Fachrichtungen

- berufliche Erfahrungen in den Aufgabenfeldern sowie Flihrungserfahrung vorteilhaft

- gute Kenntnisse der einschlagigen Gesetze und Vorschriften u.a. im Kommunalrecht, Bau-,
Stadtebau- und Sanierungsrecht, Fordermittelrecht, Vergaberecht, energie- und
klimarechtliche Vorschriften (wiinschenswert)



- ausgepragte Schlisselkompetenzen, insbesondere gute kommunikative Fahigkeiten, hohes
Verantwortungsbewusstsein und Engagement, sicheres und Uberzeugendes Auftreten sowie
hohe Belastbarkeit und Empathie, sehr gutes Abstraktionsvermégen und Analysefahigkeit

- zukunftsorientiertes Denken und proaktives Handeln

- Fortbildungsbereitschatft.

Wir bieten lhnen:

eine verantwortungsvolle und abwechslungsreiche Tatigkeit

- Bezahlung nach dem Tarifvertrag fur den 6ffentlichen Dienst (TV6D-VKA) im gehobenen Dienst
entsprechend Entgeltgruppe 12 (vorbehaltlich der abschlieBenden Stellenbewertung)

- gute Vereinbarkeit von Familie und Beruf

- Jahressonderzahlung und Leistungsentgelt

- betriebliche Altersvorsorge und vermdgenswirksame Leistungen, Jobticket

- Angebote zur betrieblichen Gesundheitsférderung sowie Fortbildungsmdglichkeiten.

Was uns noch wichtig ist:

Die Ausschreibung richtet sich an Bewerber aller Geschlechter. Schwerbehinderte und ihnen
gleichgestellte Menschen werden bei gleicher Eignung besonders beriicksichtigt (ein
entsprechender Nachweis ist den Bewerbungsunterlagen anzufiigen).

Samtliche Aufwendungen, die im Zusammenhang mit der Bewerbung stehen, werden nicht
erstattet. FUr den Fall des Ricksendewunsches bitten wir Sie um Mitgabe eines ausreichend
frankierten Briefumschlages.

Wir freuen uns auf Ihre aussagekréftige Bewerbung, die Sie bitte einschlie3lich Threr Unterlagen
(tabellarischer Lebenslauf, Zeugniskopien, sonstigen Referenzen) bis zum 31.10.2025 schriftlich
oder per E-Mail (PDF-Datei) an die Stadtverwaltung Gorlitz, Hauptverwaltungsamt,
Untermarkt 6 — 8, 02826 Gorlitz, bewerbung@goerlitz.de richten.
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